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Die Fakultät Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
sucht zum 1. September 2010 eine/n

wissenschaftliche/n
Mitarbeiter/in der Logopädie
mit Lehrverpflichtung gemäß Lehrverpflichtungs-
verordnung.

Die Beschäftigung ist zunächst auf drei Jahre befristet und
erfolgt mit zwei Drittel der regelmäßigen Arbeitszeit.
Zum Arbeitsspektrum gehören folgende Kernaufgaben:
• Lehre im Bachelor-Studiengang Ergotherapie/Logopädie/

Physiotherapie (BSc ELP) in den Bereichen logopädische
Interventionsverfahren und klinische Urteilsbildung bei
kindlichen Sprach-, Sprech- und Kommunikationsstörun-
gen sowie im Bereich allgemeiner und fachbezogener
Anwendung wissenschaftlicher Methoden

• Mitarbeit an der konzeptionellen Planung und Durch-
führung anwendungsorientierter Forschungsprojekte der
Logopädie

• Neu- und Weiterentwicklung von Lehrangeboten und Stu-
dienprogrammen in Zusammenarbeit mit den Professoren
des Studiengangs

Einstellungsvoraussetzungen sind ein überdurchschnittlicher
Abschluss eines Hochschulstudiums der Logopädie, der
Sprachheilpädagogik oder der klinischen Linguistik (mög-
lichst Master- oder Diplomabschluss) sowie klinische Erfah-
rung und fundierte Kenntnisse in der Behandlung kindlicher
Sprach-, Sprech- und Kommunikationsstörungen. Idealer-
weise verfügt die Bewerberin/der Bewerber über Erfahrun-
gen in der Lehre in den genannten Fachgebieten.
Die Vergütung erfolgt nach dem TV-L.
Die Fachhochschule Osnabrück fördert Frauen im Rahmen
der gesetzlichen Möglichkeiten.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berücksichtigt.
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden bis zum
29.07.2010 unter Angabe der Kennziffer 86 b erbeten an die

Fachhochschule Osnabrück
Postfach 1940, 49009 Osnabrück
E-Mail: personalmanagement@fh-osnabrueck.de


