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Im Bereich der Therapiewissenschaften bietet die Hochschule Trier drei Bachelor-

studiengédnge an: Ergotherapie, Logopadie und Physiotherapie. Alle drei Studiengange sind duale
ausbildungsintegrierende Studiengéange, d.h., die Studierenden absolvieren parallel zum Studium eine
Ausbildung an einer staatlich anerkannten Berufsfachschule fir Physiotherapie, Logopadie bzw.
Ergotherapie. Um eine intensive Betreuung der Studierenden gewahrleisten zu kénnen, suchen wir
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt:

eine Wissenschaftliche Mitarbeiterin / einen Wissenschaftlichen Mitarbeiter - Ergotherapie

Angestrebt wird jeweils eine Vollzeitbesetzung. Grundsatzlich ist auch eine Beschaftigung in Teilzeit
maglich.

lhre Aufgaben:

- Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des methodisch-didaktischen Konzepts in den
Therapiewissenschatftlichen Studiengangen

- Unterstitzung der Lehre in der Ergotherapie und in interdisziplindr ausgestalteten
Lehneranstaltungen

- Betreuung von Studierenden

- Mitwirkung an ergotherapeutischen und interdisziplindren Projekten

- Mitwirkung bei der Einfihrung innovativer Lehr-/Lernmethoden

- Qualitatssicherung/Lehrevaluation.

Einstellungsvoraussetzungen:

- Berufliche Qualifikation im Bereich Ergotherapie

- Hochschulstudium im gesundheitswissenschaftlichen Bereich, in Berufspadagogik im
Gesundheitsbereich oder in Medizinpadagogik mit Uberdurchschnittlichem Abschluss,
bewvorzugt auf Master-Niveau

- Ergebnisorientiertes und selbstandiges Arbeiten im Team

- Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Themen und Fragestellungen im Bereich des
angegebenen Anforderungsspektrums

- Bereitschaft zur Teilnahme an didaktischen QualifizierungsmalR nahmen

- Erfahrungen in der Lehre sind erwiinscht

- Erfahrungen in der Forschung sind von Vorteil.

Wir bieten Ihnen einen interessanten Arbeitsplatz in einem engagierten, professionellen Team. Zudem
bieten wir Méglichkeiten zur individuellen Entfaltung, Weiterbildung und Entwicklung im personlichen,
fachlichen wie akademischen Bereich. Als zertifizierte familienfreundliche Hochschule bieten wir
vielfaltige Kinderbetreuungsangebote sowie Unterstiitzung und Beratung durch unseren
Familiensenice und unseren Dual Career Senice.

Die Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet. Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation bis zur
Entgeltgruppe 13 TV-L. Qualifizierte Frauen werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.
Schwerbehinderte sowie Schwerbehinderten gleichgestellte Menschen nach § 2 Abs. 3 SGB IX
werden bei entsprechender Eignung beworzugt eingestellt.

Fur Rickfragen steht lhnen Herr Prof. Dr. Andreas Kiinkler (kuenkler@hochschule-trier.de) zur
Verflugung.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen ausschlie3lich in elektronischer Form
(zusammenhangendes PDF-Dokument) bis zum 10. Juni 2018 an

bewerbung-personalabteilung@hochschule-trier.de
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