HOCHSCHULE
FURTWANGEN ‘ H FU ‘
UNIVERSITY

Die beste Zeit — HFU.

Im Schwarzwald, in einer einzigartigen Naturlandschaft, arbeiten wir an der Hochschule Furtwangen
wissenschaftlich und angewandt mit starken Unternehmen zusammen. Wir sind die hdchstgelegene und
eine der traditionsreichsten Hochschulen Deutschlands, 1850 als erste staatliche Uhrenmacherschule
gegrindet. Zeit ist unsere Leidenschaft, die beste Zeit fir unsere Gegenwart und unsere Zukunft. Wir
leben Erfindergeist und Qualitat, Neugierde und Verantwortung. Und bei uns zahlen Weitblick und Zu-
sammenhalt. Wir verbinden den Schwarzwald und die Welt, ganz besonders in den Themen Informatik,
Technik, Wirtschaft, Medien und Gesundheit. Unsere Gemeinschaft besteht aus rund 5.000 Studieren-
den, Uber 450 Beschaftigten und tber 190 Professorinnen und Professoren an den drei Standorten
Furtwangen, Villingen-Schwenningen und Tuttlingen sowie dem Studienzentrum in Freiburg und dem
Forschungszentrum in Rottweil. Wir sind Vieles und wir sind eine der forschungsstarksten Hochschulen
fur angewandte Wissenschaften in Baden-Wirttemberg.

An der Hochschule Furtwangen ist zum néchstmdglichen Zeitpunkt in der Fakultat Health, Medical and
Life Sciences (FA Ill) eine Stelle als

Mitarbeiter / in (m/w/ d)
im Studiengang Physiotherapie
zu besetzen.

Die Stelle ist unbefristet. Die wochentliche Arbeitszeit betragt 29,625 Stunden (75 %). Die Stelle ist
grundsatzlich teilbar. Die Eingruppierung erfolgt je nach Aufgabenubertragung und Erflllung der per-
sonlichen Voraussetzungen bis max. Entgeltgruppe 11 TV-L. Dienstort ist Freiburg. Die Bereitschaft zur
Wahrnehmung von Aufgaben an den anderen Standorten wird erwartet.

Ihre Aufgaben sind vor allem:

e Mitarbeit bei der Konzeption und Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen, Seminaren und fachprak-
tischen Ubungen sowie Mitarbeit bei der Thesisbetreuung unter Verantwortung der/des Professo-
rin/Professors

e Praxisbegleitungen der Studierenden

e Mitarbeit im Ressort Personal und Organisationsentwicklung (u.a. Koordination und Organisation
von Berufungsverfahren, Betreuung und Verwaltung von HiWi-Vertragen in Zusammenarbeit mit
Professor:innen und der Personalabteilung)

e Mitwirkung bei der Studiengangorganisationsentwicklung Physiotherapie (u.a. Entwicklung Prozess-
beschreibungen)



Was Sie einbringen:

* Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelorabschluss oder vergleichbar) im Bereich Physiothera-
pie oder einer verwandten Fachrichtung

+ Praktische Erfahrung in der Mitarbeit bei Lehrveranstaltungen und in der Betreuung von Studieren-
den, idealerweise im Hochschulkontext

* Kenntnisse in Qualitatssicherung

+ Organisationsgeschick sowie Erfahrung in administrativen Prozessen (z. B. Berufungsverfahren, Ver-
tragswesen)

+ Teamfahigkeit, Kommunikationsstéarke und eine strukturierte, selbststandige Arbeitsweise

Was wir Ilhnen bieten:

e Eine interessante und vielseitige Tatigkeit in einem motivierten, wertschatzenden und aufgeschlos-
senen Team, in dem das Wir und jede Person z&hlt

e Eine lebendige und offene Arbeitskultur, die von Dynamik, gegenseitiger Unterstlitzung und ge-
meinsamen Zielen und Werten gepragt ist

e Die Moglichkeit die eigenen Fahigkeiten und Ideen aktiv einzubringen

e Moderne Arbeitsformen, flexible Arbeitszeiten, betriebliche Gesundheitsangebote, Weiterbildungs-
maglichkeiten und MaBnahmen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Eine zukunftssichere Beschéaftigung mit allen im éffentlichen Dienst Gblichen Leistungen - Dazu ge-
horen unter anderem die Jahressonderzahlung, die betriebliche Altersvorsorge (VBL) oder der Zu-
schuss zum JobTicket BW und JobBike BW

Die Hochschule Furtwangen steht fiir Chancengleichheit und Diversitat. Wir streben eine Erhéhung des
Frauenanteils an und fordern deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich auf, sich zu bewerben. Schwer-
behinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.

Informationen zur Hochschule erhalten Sie im Internet unter www.hs-furtwangen.de. Nahere Auskiinfte
zu dieser Ausschreibung erteilt Annette Weil3, per E-Mail erreichbar unter annette.weiss@hs-furtwan-
gen.de.

Wir freuen uns uber Ihre Bewerbung, die Sie bitte Uber unser Online-Bewerbungsportal unter jobs.hs-
furtwangen.de bis spatestens 11.01.2026, Kennziffer 2025-110-FA_III-B einreichen.


http://www.hs-furtwangen.de/
http://www.jobs.hs-furtwangen.de/
http://www.jobs.hs-furtwangen.de/
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