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Die Hochschule Bielefeld (HSBI) mit ihren tiber 10.000 Studierenden steht fir héchste Standards in Lehre, Forschung
und Wissenstransfer. Die Fachbereiche Gestaltung, Campus Minden, Ingenieurwissenschaften und Mathematik,
Sozialwesen, Wirtschaft und Gesundheit arbeiten interdisziplinar, forschungsbasiert und eng vernetzt. Regionale und
internationale Kooperationen sowie gelebte Vielfalt und Nachhaltigkeit pragen die Arbeit an den Standorten Bielefeld,
Minden und Gutersloh.

Der Fachbereich Gesundheit besetzt eine

W2-Professur Therapiewissenschaften
Schwerpunkt Physiotherapie

IHRE AUFGABEN AN DER HSBI

Therapiewissenschaften in bestehenden und
zuklnftigen Studiengdngen mit dem Schwerpunkt
Physiotherapie sowie in allen Studiengangen des
Fachbereichs.

Sie treiben die Forschung in lhrem Fach voran,
beteiligen sich an Forschungsprojekten und initiieren
eigene.

Unsere Studiengénge entwickeln Sie gemeinsam mit
Vertretenden des Fachbereichs weiter.

— Sie vertreten das Lehrgebiet — Sie gestalten und pflegen die Beziehungen zu

Kooperationspartner:innen aktiv mit.

Ihre Lehrveranstaltungen fuihren Sie in deutscher
und englischer Sprache durch.

Sie bauen internationale Beziehungen zu
Wissenschaftler:innen und Kooperationspartner:innen
auf und pflegen diese.

In der hochschulischen Selbstverwaltung bringen
Sie sich aktiv ein.



DAS BRINGEN SIE MIT

— Sie verflgen uber eine Berufszulassung in der
Physiotherapie.

— Sie haben Ihr Hochschulstudium (z. B. Bachelor,
Diplom, Master) in den Therapiewissenschaften oder
der Berufspadagogik mit dem Schwerpunkt Therapie
oder einer verwandten Disziplin absolviert.

— Mindestens einer Ihrer Hochschulabschliisse wurde
im Bereich der Berufspadagogik/beruflichen Bildung
erworben.

— Sie haben lhre Promotion in den
Therapiewissenschaften oder der Berufspadagogik
mit dem Schwerpunkt Therapie oder einer
Bezugsdisziplin abgeschlossen.”

— Sie haben mindestens flnf Jahre Berufserfahrung —
davon drei Jahre auBerhalb des Hochschulbereichs
oder in relevanten Praxisprojekten.

— Sie bringen Lehr- und Forschungserfahrung im
Bereich Therapie und/oder Gesundheit und/oder
Padagogik mit.

* Dieser Punkt muss spatestens bei Stellenantritt erfillt sein.

DAS BIETEN WIR IHNEN

— Sie werden Teil eines erfahrenen interprofessionellen
Teams von Wissenschaftler:innen im Bereich
Gesundheit und Bildung.

— Fdr die Entwicklung und Fortfuhrung lhrer
individuellen Themenschwerpunkte bieten wir
Ihnen viele Freiheiten.

— Sie kénnen - in Absprache mit dem Dekanat — lhre
Prasenzlehre durch digitale Lehrveranstaltungen
erganzen.

— Durch die Mitwirkung im Institut Bildungs- und
Versorgungsforschung im Fachbereich entstehen
Synergien fir lhre Lehr- und Forschungstéatigkeit.

— Die HSBI férdert mithilfe eines hochschulweiten
Fonds gezielt Forschungsvorhaben neuberufener
Professor:innen.

— Wir unterstitzen Sie mit unserer
Forschungsberatung bei der Entwicklung,
Einreichung und Abwicklung von Drittmittelantragen
und wissenschaftlichen Projekten.

Sie méchten mehr erfahren? Alle Angebote fir Professor:innen an der HSBI.

SIE HABEN INTERESSE?

DARUBER FREUEN WIR UNS

Sie haben idealerweise bereits in einschlagigen
Medien publiziert.

Sie mochten die Professionalisierung der
Therapieberufe voranbringen und sich aktiv in

die Gestaltung einbringen.

Sie mdchten sich aktiv in die Arbeit bestehender
Forschungsinstitute des Fachbereichs (Institut fir
Bildungs- und Versorgungsforschung im
Gesundheitsbereich) und der HSBI einbringen.

Sie bringen mehrjahrige Erfahrung in der
physiotherapeutischen Berufspraxis mit.

Sie haben an der Konzeption und Entwicklung von
Curricula mitgewirkt.

Sie mdchten lhre Kenntnisse in interprofessionellen,
fachdidaktischen, internationalen und digitalen
Kontexten erweitern und in Lehre und Forschung
einbringen.

Sie haben Erfahrungen in der Einwerbung von
Drittmitteln.

Wir ermdglichen lhnen eine persénliche und
berufliche Weiterentwicklung - z. B. durch
Forschungssemester oder Sabbaticals.

Wir erméglichen lhnen lebenslanges Lernen durch
die Teilnahme an Qualifizierungsangeboten.

Mit der Option einer Nebentatigkeit im Umfang von
bis zu 8 Stunden/Woche haben Sie zusatzliche
Freiheiten.

Wir unterstutzen die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf, z. B. durch unserer Betriebskita und eine
Ferienbetreuung fir Kinder von Mitarbeitenden.

Sie arbeiten in einer weltoffenen Hochschule mit
starker Ausrichtung auf Nachhaltigkeit, Vielfalt und
Internationalitat — in einer der wirtschaftsstarksten
Regionen Deutschlands.

Act2Sustain: Fir unsere hochschulweite Aktivitaten
im Bereich Nachhaltigkeit haben wir den Deutschen
Arbeitgeberpreis fiir Bildung erhalten.

Wir freuen uns auf lhre vollstandige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 6/2025/1A bis zum 22.08.2025 per Post

oder per E-Mail an:

Hochschule Bielefeld
Prof. Dr. Markus Zimmermann
Dekan des Fachbereichs Gesundheit
Interaktion 1
33619 Bielefeld
bewerbung.gesundheit@hsbi.de



https://www.hsbi.de/karriere/karriere-in-der-wissenschaft/karriere-als-professor-in/angebote-fuer-professor-innen
https://www.hsbi.de/karriere/professor-in-werden
mailto:bewerbung.gesundheit@hsbi.de

Fragen zum Inhalt der ausgeschriebenen Stelle beantwortet Ihnen gerne Prof. Dr. Helen Strebel

(helen.strebel@hsbi.de oder +49.521.106-70419).

Bei Fragen zum formellen Ablauf des Berufungsverfahrens steht lhnen Bastian Meerkamm
(bastian.meerkamm®@hsbi.de oder +49.521.106-7725) zur Verfigung.

Sie haben auBerdem jederzeit die Mdglichkeit, sich mit Inren Fragen an die dezentrale Gleichstellungsbeauftragte,
Professurvertreterin Dr. Gabriele Klaers, unter gabriele.klaers@hsbi.de oder +49.521.106- 70999 sowie an

Professorin Dr. Rena Amelung unter rena.amelung®@hsbi.de +49.521.106- 70206 zu wenden.

Ausflhrliche Informationen zu den formalen Einstellungsvoraussetzungen fir HAW-Professor:innen, zum Ablauf des
Bewerbungs- und Berufungsverfahrens und zur Hochschule Bielefeld als Arbeitgeberin finden Sie hier.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrtcklich erwiinscht. Frauen werden
bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
berucksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Griunde Uberwiegen. Die Hochschule Bielefeld ist fiir ihre Erfolge in der
Gleichstellung mehrfach ausgezeichnet und zugleich als familien-
gerechte Hochschule zertifiziert. Sie freut sich liber Bewerbungen von
Frauen. Dies gilt in besonderem MaBe im wissenschaftlichen Bereich.
Sie behandelt Bewerbungen in Ubereinstimmung mit dem Landes-
gleichstellungsgesetz.

Auch Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind aus-
dricklich erwinscht. Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte
Menschen vorbehaltlich anderer gesetzlicher Regelungen bevorzugt
eingestellt.
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Wir freuen uns, wenn Sie uns mitteilen, wo Sie
auf unser Stellenangebot aufmerksam geworden sind.

hsbi.de
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