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lhre beste Zeit beginnt hier, an der HFU.

Als ,The Black Forest University* ist die Hochschule Furtwangen in einer starken Region verwurzelt.
Hier treffen wissenschaftliche Neugier, Qualitat und Teamgeist auf Wertschatzung und einen offenen
Innovationsgeist, und dies seit iber 175 Jahren! An unserer Hochschule erwartet Sie ein herzliches Mit-
einander und ein Umfeld, das Innovationen und Persénlichkeiten wachsen I&sst. Werden Sie Teil unse-
rer starken Hochschulgemeinschaft!

An der Hochschule Furtwangen ist zum néchstmdglichen Zeitpunkt in der Fakultat Health, Medical and
Life Sciences (Fakultat Ill) im Studienzentrum Freiburg eine Stelle als

Mitarbeiter / in (m/w/ d)

Studiengangskoordination Gesundheitsberufe

ZU besetzen.

Die Stelle ist unbefristet. Die wochentliche Arbeitszeit betragt 31,6 Stunden (80 %). Die Stelle ist grund-
satzlich teilbar. Die Eingruppierung erfolgt je nach Aufgabenubertragung und Erflllung der persénlichen
Voraussetzungen bis max. Entgeltgruppe 9b TV-L. Dienstort ist Freiburg. Die Bereitschaft zur Wahrneh-
mung von Aufgaben an den anderen Standorten wird erwartet.

Ihre Aufgaben sind vor allem:

e Durchflihrung von Lehrveranstaltungs- und Prifungsplanung der gesundheits- und therapiebezoge-
nen Studiengange am Studienort Freiburg (insbesondere Ergotherapie) inkl. der Bearbeitung von
schwierigen prifungsrechtlichen Einzelfallen im Rahmen der SPO sowie atypischer Studienverlaufe
und Sonderfalle

e Prufung der Voraussetzungen zur staatlichen Berufserlaubnis aller Studierenden in Absprache mit
der studentischen Abteilung, dem Regierungsprasidium und Kooperationseinrichtungen

e Unterstltzung des/der Studiekan:in und der fachlich/organisatorischen Leitung des jeweiligen Studi-
engangs (z.B. Koordination Bewerbungsmanagement, Auswahlverfahren, Bestellwesen, Schnittstel-
lentatigkeiten)

e Mitwirkung bei fakultatsinternen und fakultatsexternen Marketingkampagnen sowie Beratung von
Studieninteressent:innen mit individuellen Fragestellungen

e Organisation Studienkommission und Gremienarbeit am Studienort Freiburg

Was Sie einbringen:

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium im kaufmannischen, verwaltungsnahen oder gesundheitsbezo-
genen Bereich. Sie bringen griindliche, umfassende Fachkenntnisse Uber Ausbildungs- und Prifungs-
verordnungen z.B. in der Ergotherapie sowie Kenntnisse in der Organisation und Verwaltung, idealer-
weise im Hochschul- oder Gesundheitsbereich mit oder sind in der Lage sich diese anzueignen. Sie be-
wegen sich routiniert im Umgang mit gangiger Software (z.B. MS Office). Kenntnisse im Bereich Marke-
ting und Offentlichkeitsarbeit sind erwiinscht. Sie arbeiten strukturiert, selbststandig und sorgfaltig und
beschreiben sich selbst als Organisationstalent und sind zudem kommunikations- und teamfahig.



Was wir Ilhnen bieten:

e Eine interessante und vielseitige Tatigkeit in einem motivierten, wertschatzenden und aufgeschlos-
senen Team, in dem das Wir und jede Person z&hlt

e Eine lebendige und offene Arbeitskultur, die von Dynamik, gegenseitiger Unterstitzung und ge-
meinsamen Zielen und Werten gepragt ist

e Die Moglichkeit die eigenen Fahigkeiten und Ideen aktiv einzubringen

e Moderne Arbeitsformen, flexible Arbeitszeiten, betriebliche Gesundheitsangebote, Weiterbildungs-
maglichkeiten und MalRnahmen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Eine zukunftssichere Beschaftigung mit allen im offentlichen Dienst Ublichen Leistungen - Dazu ge-
hdren unter anderem die Jahressonderzahlung, die betriebliche Altersvorsorge (VBL) oder der Zu-
schuss zum JobTicket BW und JobBike BW

Die Hochschule Furtwangen steht fiir Chancengleichheit und Diversitat. Wir streben eine Erhéhung des
Frauenanteils an und fordern deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich auf, sich zu bewerben. Schwer-
behinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.

Informationen zur Hochschule erhalten Sie im Internet unter www.hs-furtwangen.de. Nahere Auskunfte
zu dieser Ausschreibung erteilt Prof. Dr. Melvin Mohokum, telefonisch unter 07723/920-2077 oder per
E-Mail unter ergotherapie@hs-furtwangen.de.

Wir freuen uns dber lhre Bewerbung, die Sie bitte iber unser Online-Bewerbungsportal unter jobs.hs-
furtwangen.de bis spatestens 02.08.2026, Kennziffer 2026-047-FA_llI-B einreichen.


http://www.hs-furtwangen.de/
http://www.jobs.hs-furtwangen.de/
http://www.jobs.hs-furtwangen.de/
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