HANK

An der HAWK Hochschule Hildesheim/Holzminden/Gottingen ist an der Fakultédt Ingenieurwis-
senschaften und Gesundheit am Standort Gottingen zum ndchstmoglichen Zeitpunkt folgende
Professur fiir den Gesundheitscampus zu besetzen:

Professur (m/w/d) (W2) fiir das Lehrgebiet Hebammenwissenschaft
(Bitte die Kennziffer Il bei Ihrer Bewerbung angeben)

Der Gesundheitscampus Gottingen, der in Kooperation mit der Universitatsmedizin G&ttingen
(UMG) realisiert wird, wurde initiiert, um die Qualifikation in den Gesundheitsberufen neu zu
denken. Damit sollen die kiinftigen Fachkréfte in diesen Bereichen auf die kommenden gesund-
heitlichen Versorgungsbedarfe der Bevilkerung vorbereitet werden. Vor allem geht es um erwei-
terte Kenntnisse und die Fahigkeit, mit anderen Berufsgruppen interdisziplindr zusammenzuar-
beiten.

Gesucht wird eine qualifizierte Personlichkeit mit einem abgeschlossenen Hochschulstudium,
moglichst im Gesundheitsbereich, bevorzugt in der Hebammenwissenschaft/Hebammen-
kunde, die tiber ein staatliches Examen und fundierte Berufserfahrung als Hebamme/Entbin-
dungspfleger verfiigt. Erforderlich sind besondere Leistungen bei der Anwendung und Entwick-
lung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden in einer mindestens fiinfjdahrigen berufli-
chen Praxis von der mindestens drei Jahre auerhalb des Hochschulbereichs ausgeiibt worden
sein missen im Bereich der Gesundheitswissenschaften, bevorzugt in der Hebammenwissen-
schaft/Hebammenkunde.

Vorausgesetzt wird ferner eine durch praktische Erfahrungen bestdtigte padagogisch-didakti-
sche Eignung, vorzugsweise nachzuweisen durch Lehrerfahrung in der fach- oder hochschuli-
schen Hebammenausbildung/Geburtshilfe. Ebenso ist eine besondere Befdhigung zu vertiefter
selbstandiger wissenschaftlicher Arbeit erforderlich, nachzuweisen durch eine Uberdurch-
schnittliche Promotion oder entsprechende promotionsaddquate Leistungen.

Weiterhin sind Forschungs- und Publikationserfahrungen im Fachgebiet der Professur wiin-
schenswert. Gleiches gilt fiir die Fahigkeit und Bereitschaft, im Zuge der Internationalisierung
der Hochschule englischsprachige Lehrveranstaltungen anzubieten.

Die Aufgaben der zukiinftigen Stelleninhaberin oder des Stelleninhabers umfassen neben der
Ubernahme von Lehre im grundstidndigen Bachelorstudiengang Hebammenwissenschaft auch
die Einbindung in die Lehre im Rahmen interdisziplindrer Angebote des Gesundheitscampus
Go6ttingen, Mitarbeit beim Auf- und Ausbau der Studienangebote des Gesundheitscampus Got-
tingen sowie Mitwirkung bei der Studienberatung und Praxisbegleitung. Dariiber hinaus wirkt
der/die Stelleninhaber/in bei der Pflege und dem Ausbau des Kontakts zu kooperierenden Ein-
richtungen und der weiteren Vernetzung in Region und Fachdisziplin mit. Das Aufgabenspektrum
umfasst auerdem die Beteiligung an Forschungsaktivitdten der Hochschule, insbesondere im
Rahmen der bestehenden Kooperation mit der Universitatsmedizin Gottingen (UMG) und ggf.
weiteren Einrichtungen, sowie die Ubernahme von Aufgaben in der akademischen Selbstverwal-
tung.



HANK

Fachliche Fragen beantwortet lhnen gern Prof. Dr. Juliane Leinweber (juliane.leinwe-
ber@hawk.de).

Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 25 des Niedersédchsischen Hochschulge-
setzes (NHG), die Dienstaufgaben aus § 24 NHG. Die Stelle ist teilzeitgeeignet.

Aussagekraftige Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen (insbesondere Nachweise iiber lhre
wissenschaftlichen Qualifikationen und berufspraktischen Erfahrungen sowie Lehrnachweise)
richten Sie bitte bis zum 27.01.2023 an die HAWK Hochschule fiir angewandte Wissenschaft und
Kunst Hildesheim/ Holzminden/ G6ttingen, Personalabteilung, Hohnsen 4, 31134 Hildesheim
oder an jobboerse@hawk.de.

Die Riicksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Ubersendung eines
ausreichend frankierten, adressierten Riickumschlages. Andernfalls werden sie nach Abschluss
des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechtes vernichtet. Elektroni-
sche Bewerbungen werden entsprechend geldscht.

Frauen sollen nach § 21 Absatz 3 NHG bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt berlicksichtigt
werden, solange der Frauenanteil in der jeweiligen Berufsgruppe an der Hochschule 50 von Hun-
dert nicht erreicht hat. Die hauptberufliche Gleichstellungbeauftragte Nicola Hille gibt hierzu auf
Anfrage weitere Auskiinfte (nicola.hille@hawk.de).

Die HAWK versteht sich als ein Ort der Chancenermoglichung. Daher wird auch von Seiten der
Person, die die Professur ausiibt, ein gleichstellungsorientierter und vielfaltsfreundlicher Um-
gang im Kollegium und mit Studierenden als wesentlicher Bestandteil der Lehr- und Fiihrungs-
kompetenz vorausgesetzt.

Personen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leis-
tung nach Maigabe der einschlagigen Vorschriften bevorzugt beriicksichtigt. Zur Wahrung lhrer
Interessen teilen Sie bitte bereits in der Bewerbung mit, ob eine Schwerbehinderung/Gleichstel-
lung vorliegt.



