
 

 

 

Hochschule Mit rund 7.000 Studierenden und mehr als 700 Beschäftigten ist die Hochschule 
Trier eine der größten Hochschulen für angewandte Wissenschaften in Rheinland-
Pfalz. Das vielfältige Angebot mit 85 Studiengängen an den drei Studienorten 
Hauptcampus Schneidershof, Campus Gestaltung und Umwelt-Campus Birkenfeld 
ist regional einzigartig. 

 
Beschreibung 

 
Digitale Technologien eröffnen neue Chancen im Gesundheitssystem, besonders für 
die Entwicklung effizienter Diagnostik- und Therapie-verfahren. Die Carl-Zeiss-
Stiftung fördert in ihrem Programm „Forschungs-start“ das Forschungsprojekt „E is 
E, but not 3: Computer-aided analysis of early literacy skills in children with and 
without developmental language disorders“ an der Hochschule Trier. Das Projekt 
untersucht die frühen schriftsprachlichen Fähigkeiten von 5 bis 6-jährigen Kindern 
mit und ohne Sprachentwicklungsstörung. Es werden digitale Einflüsse und die 
elterliche Unterstützung auf die Schreibentwicklung mithilfe computerunterstützter 
Verfahren analysiert. 
 
Für dieses Projekt im Bereich der Therapiewissenschaften - Logopädie suchen wir 
zum 01.07.2023 eine*n 
 

 wissenschaftliche*r Projektmitarbeiter*in im Bereich 
Therapiewissenschaften - Logopädie 
 
je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 13 TV-L | Teilzeit 65% (25,35 Std./Woche) | 
befristet bis zum 30.06.2025 

 
Aufgaben 
 

 
• Mitwirkung bei der Koordination und Organisation des Forschungsprojekts, 
• Durchführung experimenteller Datenerhebung, -analyse und -dokumentation, 
• Anfertigung von wissenschaftlichen Veröffentlichungen, Ergebnispräsentation 

auf Tagungen, 
• Betreuung von Projekt- und Abschlussarbeiten im Rahmen des Projektes, 
• Mitwirkung bei Aufgaben und Projekten im Arbeitsgebiet sowie Vernetzung der 

Thematik innerhalb der Therapiewissenschaften. 
 

Einstellungs- 
voraussetzungen 

• erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im 
gesundheitswissenschaftlichen Bereich, in Logopädie oder Linguistik, 
Kognitionswissenschaften oder Psychologie bevorzugt auf Master-Niveau oder 
mindestens mit überdurchschnittlichen Bachelor-Abschluss (2,0 oder besser),  

• Bereitschaft zur Einarbeitung in Themen und Fragestellungen aus dem Bereich 
der frühkindlichen Schriftsprachentwicklung,  

• Interesse an der Vermittlung wissenschaftlicher Erkenntnisse in der 
akademischen Lehre,  

• Ergebnisorientiertes, selbständiges Arbeiten im interdisziplinären Team,  



• Erfahrungen mit der Aufbereitung und -auswertung experimenteller 
Datenmengen (qualitativer und quantitativer Art),  

• wünschenswert sind berufliche Erfahrungen im Bereich in der Logopädie / 
Sprachtherapie. 

 
Wir bieten 
 

 
• ein interessantes Arbeitsumfeld in einem professionellen Team, 
• innovative Forschung und Lehre mit Anwendungsbezug, 
• eine teamorientierte Arbeitsumgebung, Interesse an der Lehre, 
• internationale und interdisziplinäre Kooperationsmöglichkeiten, 
• ein umfassendes Weiterbildungs- und Qualifizierungsangebot. 
 
Darüber hinaus haben Sie folgende Vorteile: 
 
• Arbeitsverhältnis nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder 

(TV-L)  
• flexible Arbeitszeiten 
• Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten 
• Förderung bei der persönlichen Weiterbildung 
• eine betriebliche Altersvorsorge 
• als zertifizierte familienfreundliche Hochschule stehen unseren Beschäftigten 

vielfältige Kinderbetreuungsangebote sowie Unterstützung und Beratung 
durch unseren Familienservice und den Dual Career Service offen 

 
Dienstort 
 

Hauptcampus, Dienstort Trier (Schneidershof) 
 

Frauenanteil/ 
Schwerbehinderung 
 

Da wir eine Erhöhung des Frauenanteils anstreben, werden qualifizierte Frauen 
ausdrücklich um Bewerbung gebeten. Schwerbehinderte und die ihnen nach § 2 
Abs. 3 SGB IX gleichgestellte Menschen mit Behinderung, werden bei 
entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt (Bitte Nachweis beifügen 

Kontakt 
 

Bei Rückfragen steht Ihnen Prof. Dr. Stefanie Jung (s.jung@hochschule-trier.de) 
gerne zur Verfügung. 

Bewerbungsfrist 
 

31.05.2023 

Haben wir Ihr 
Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns sehr über Ihre Online-Bewerbung mit aussagekräftigen 
Unterlagen bis zur genannten Bewerbungsfrist über unser Bewerbungsportal. 

 


